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Sir Patrick Dunne’in Aycan, Kanungo ve Mendonca’nin édiillii kitabi tanitim konusmasi
Odiil Téreni - Chartered Management Institute (CMI), Londra - 9 Subat 2015

Son derece kapsaml bir arastirmanin sonucu olan bu kitap, bir yandan da sasirtici bicimde kolay
okunabilir nitelige sahip. Kitap son derece saglam temeller {izerine oturtulmus ve tiim diinyadaki
calismalarimda edindigim tecriibelerle son derece iyi ortlstyor. Bu agidan kitabi cok basarili buldum.
Ayni zamanda, isminin uyandirdigi izlenimin aksine, kitabin genis bir okuyucu kitlesine hitap
edebilecegini, 6nde gelen uluslararasi kurumlarda kariyerine baslamakta olan herkesin ilgisini
cekebilecegini duslinliyorum.

Kitabin bir baska tstlin yoni de yazilis bicimi ve Uslubu. Kitapta kuramsal ¢erceveler, kilit noktalari
aciklayan cok sayida érnek (ki bu tir kitaplarda her zaman bulunmaz) ve saglam temellere oturan
vaka calismalari bir araya geliyor. Ayni zamanda ¢ok sayida nitelikli yapit iceren genis bir kaynakcaya
da yer verilmis.

Gunumuzde artik pek az sayida isletme sadece tek bir tilkede is yapiyor. Tek (lkeli sirketlerde bile
¢ogu zaman diinyanin pek ¢ok farkl ilkesinden galisanlara rastliyoruz. Dolayisiyla ¢ok kultarli
¢alisabilmenin 6nemi gittikge artiyor. Yazarlarin kendi kiiltlrel altyapilarinin kitabin basarisina katkisi
blyiik, fakat bir yandan da bunu 6lglisizce 6n plana gikarmiyorlar. Bu kitap, “gli¢c yabancilarla nasil
basa cikilir” yaklasimini benimseyen benzer kitaplardan cok farkli, onlarin ¢ok ilerisinde bir ¢alisma.
Tebrikler!
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https://www.youtube.com/watch?v=-gCtnjd29Sk
https://www.youtube.com/watch?v=-gCtnjd29Sk

