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(Bilim Akademisi bu duyuruyu birer mektupla YOK Baskanligina, Universiteleraras1 Kurul Bagkanligina ve
Rektorlere de sunmaktadir. )

Bilim Akademisi iiniversitelerimizde akademik ozgiirliikkleri zedeleyici ve {iniversite
mensuplarinin ~ yurttas olarak sahip olduklar1 haklara aykir1 uygulamalarin
yayginlasmasindan ciddi kaygi duymaktadir.

Basta disiplin kelimesi ve anlayist sorunludur. 12 Eylil 1980 darbesinden beri 6zii
degismeden gelen YOK kurallarindaki bu disiplin anlayisi, kullamldigi takdirde,
yoneticilerin keyfi uygulamalarina imkan vermektedir. Kuskusuz, {iniversite &gretim
tiyelerinin egitim ve aragtirmalarini yaparken, 6grencilerle iliskilerinde, idari gorevlerinde
kendilerine diisen sorumluluklart yerine getirmemeleri, akademik diirtistliik agisindan
eksik ve kusurlu davranmalar1 s6z konusu olabilir. Egitim ve arastirma ortamini bozmak,
zarar vermek lizerinde durulmasi, yaptirim getirilmesi gereken 6nemli bir kusurdur. Ancak
bu davranislarin engellenmesi i¢in bagvurulacak yontemlerin anayasal 6lciiliiliik ilkesine
uygun olmasi geregi, 6zellikle bilim ve sanat 6zgiirliigiiniin Anayasa madde 27 ile glivence
altina alinmis oldugu gergegi karsisinda ayr1 bir 6nem tagimaktadir. Herkesin “bilim ve
sanati serbestce ogrenme ve ogretme, agiklama, yayma ve bu alanlarda her tiirlii arastirma
hakkina sahip” oldugu gercegi karsisinda bu Ozgiirliiglin - sinirlarinin -~ 6zenli
saptanmamasinin bilimsel ve sanatsal yaraticiliga ciddi sekilde ket vuracagi agiktir.

22 May1s 2014°te YOK Disiplin Kurulunda ele alinacak tiirden sorusturmalar hukuk norm
ve ilkelerine, anayasada da kabul edilen bireysel 6zgiirliik ve insan haklaria ve demokratik
uygulamalara taban tabana zit goziiken idari tasarruflarin iiniversitelerimizde
yayginlagsmakta olduguna isaret etmektedir. Bilim Akademisi lyelerinin dikkatimize
getirdigi ornekler herhalde Tiirkiye’nin her yanindaki iiniversitelerimizde bilmedigimiz
daha ¢ok sayida benzer 6rneklerin de olabilecegini diisiindiirmektedir. Orneklerden biri
Bilim Akademisinin 2013 BAGEP arastirma destegi 6diiliinii de almis olan bir kisi (Afif
Siddiki, Istanbul Universitesi Fen Fakiiltesi), bir digeri ogrenci olaylar1 ardindan
sorusturma geciren iki kisi ile ilgilidir (Tolga Sirin ve Eren Paydas, Marmara Universitesi
Hukuk Fakiiltesi). Her iki ornekte kisiler i¢in kamu gorevinden men cezasi glindemdedir.
Bize yansiyan bilgilerdeki isnatlarin, yiirtirliikkteki sorusturma ve degerlendirme usullerine
bile uyuldugu siipheli olan siireclerde ¢ok agir cezalara yol acabilecek olmasi dikkat
cekicidir. Boyle cezalar verildigi takdirde, mevcut yasa, yonetmelik ve uygulamalar bir
yana, YOK ’iin ve iiniversitelerin akademik camiaya bu cezalarin gerekgelerini acik, gercek
ve inandirict bigimde izah edebilmesi beklenir. Zira 6ne siiriilen suglamalar akademik
ozgirliikler, ifade 0zgiirliigli, orgilitlenme ve gosteri 0zgiirliiklerini hige saymaktadir. Bu
sorusturmalar liniversitelerde bir baski atmosferi yaratmak egiliminde olup, arastirma ve
egitim ortamini, kalitesini, verimini ve {iniversitenin olmazsa olmaz niteliklerini tehdit
etmektedir.



Yayinlamis oldugumuz "Bilim Akademisi'nin Yeni YOK Disiplin Yonetmeligi ile ilgili
Raporu” 'nda ayrintili olarak agiklandig1 iizere YOK Yasasi ve Disiplin Yonetmeligi
maalesef yoneticilerin  saglam  gerekcelere dayanmaksizin bu  uygulamalar
yapabilmelerine olanak saglayan genis yetkiler vermektedir. Yasa ve yonetmeligin
kesinlikle degismesi gerekmektedir. Ancak bu degisiklikler beklenmeden de keyfi ve
haksiz uygulamalardan kac¢inilmas1 YOK ve iiniversite yoneticilerinin sorumlulugundadir.

Bu nedenlerle, simdiki YOK Disiplin Yénetmeliginde 6ngoriilen idari usullere baglh
kalarak, ozellikle temel bir insan hakki olan savunma hakkinin taninmasina Ozen
gostererek sorusturmalar yiiriitiilmeli ve UNESCO’nun 1997 tarihli Yiiksek Ogretim
Personelinin Statiisiine iligkin Tavsiye Kararinda (Recommendation concerning the Status
of Higher-Education Teaching Personnel) belirtilen akademik 6zgiirliilk ve meslek etigi
kurallarina uyulmaya calisiimalidir. Bu amagla YOK Disiplin Yonetmeliginde belirlenen
“disiplin suglar’”nin en somut ve hukuken en dar sekilde yorumlanmasi gerekir.

Universitelerimizde uluslararas: standartlarda yetkin 6gretim iiyesi yetistirmek son derece
zorken, akademik Ozgiirliiklerin saglanmadigi, hiyerarsik yetkilerin sorumsuzca
kullanilabildigi bir ortam, yetismis arastirma ve egitim kadrolarinin yurtdisinda iseler
donmelerini, burada yetisenlerin de tniversitelerimizde kalmalarini zorlastirmaktadir.
Yukarida sozii edilen temel iiniversiter degerlerin korunmasi, Universitelerimizdeki
nitelikli 6gretim {iyelerinin say1 ve oran olarak konumlarinin iyilestirilmesi amacina da
hizmet edecektir.

22 Mayis YOK Disiplin Kurulu éncesinde bu hususlar1 giindeme getirirken umudumuz
YOK ve iiniversite yoOnetimlerinin siirecleri biitiin cepheleriyle ele alarak yeniden
degerlendirmeleridir.
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