Bilim Akademisi Asli Uye Se¢im Yoénergesi

Bu yénerge Bilim Akademisi Asli Uye adaylari ile Onursal Uye Kategori IV adaylarinin secim usullerini
belirler.

ILKELER

Bilim Akademisi’ne (BA) iiye segme yetkisi BA'nin asli iyelerine aittir. Uye se¢imi Genel Kurul’da karara
baglanir.

BA’ne iiye segilebilmek icin bilime 6nemli ve degerli katkilarin yapilmig olmasi gerekmektedir. Adaylarin
caligmalarinin bilimsel 6nemini gosterecek olan raporlar salt niceliksel 6lgiitlere ve basit formiillere degil,
yapilan katkilarin ve onlarin etkilerinin niteliksel degerlendirilmesine dayanur.

Segilecek yeni iiyelerin BA’nin biitiin iiyelerinin imzalamis oldugu Akademik Liyakat, Ozgiirlik ve
Diiristliik bildirgesindeki esaslara aykirt davraniglarinin bulunmamasi gerekir.

UYE SECIMI

Her yeni iiye onerisi {ic BA asli iiyesi tarafindan yapilir. Onerenlerden birisi énerinin koordinasyon
yukiimliiliiglini tasir (ana 6neren). Bu iiyemiz adayla ayni1 kurumdan olmamalidir. Destekleyen diger
tiyelerden en fazla biri adayla ayni kurumdan olabilir ve bu iiyemizin 6nerinin Bilim Akademisine iletildigi
tarihte Dekanlik ve daha iistii diizeyde yoneticilik gérevi bulunmamasi gerekir.

Uye sayisi icin bir sinirlama yoktur. BA zaman iginde iiye sayisi artis hizim - veya sabitlenecek bir iiye
say1st ve ona ulagilma hizini- tayin ederken, Tirkiye'deki bilimsel teknik iretimin biiyiime hizi, "kaliteli"
bilim tretiminin biyime hiz1 gibi egilimleri ve bu alanda bilim sosyolojisi ¢alismalarinin sagladig
beklentileri géz éniinde bulundurur. Uye secim yontemlerini seffaf bir sekilde kamuoyu ile paylasmak
Yonetim Kurulu (YK) nun gorevidir.

Bilim Akademisi iiye se¢imleri her yil bir defa, Kasim/Aralik aylarinda yapilan Genel Kurulda (GK)
sonuglandirilir. Bu GK’da se¢im yapilabilmesi igin asagidaki takvim uygulanir:

a) Dosyalar 30 Nisan tarihine kadar Y 6netim Kurulu’na gelmis olacaktir. Bu tarihten sonra gelen
dosyalar ancak yetistigi takdirde Kasim/Aralik ayinda oylanacaktir.

b) 30 Haziran tarihine kadar hakem raporlarinin tamamlanmis olmasi beklenmektedir. Yeterli
sayida hakem raporu gelmemesi veya igerik acisindan raporlarin doyurucu olmamasi durumunda,
yaz donemi ek raporlarin elde edilmesi igin kullanilacaktir. Bu durumda koordinatérler YK’ na
siire¢ hakkinda bilgi verirler.

c) Eylil ay1 igerisinde tamamlanmis dosyalar ilgili gruplara iletilir.

d) En ge¢ Ekim aymin ikinci yarisinda gruplar toplanarak dosyalari1 degerlendirir. Degerlendirme
sonuglart kisa raporlar halinde Yonetim
Kurulu’na iletilir.

e) YK bu dosyanin GK’a getirilmesini distlenir.



Uye aday dosyasmin olusturulmas: icin, acik uclu sorulardan olusan “Asli Uye Adaylik Formlar1”
diizenlenir. Zaman igerisinde yenilenmeye agik olan bu formlar, 6neren iiye ve hakemler i¢in farkli olarak
diizenlenir. Degerlendirmede salt yaym ve atif sayilar1 gibi endekslere bagimli kalinmayacaktir.
Amaglanan, iiye adaymin bilimsel caligmalarinin siradan bilimsel veri tretiminden veya rutin
uygulamalardan ne 6lgiide ayrildiginin anlasiimasidir

Uye adaylar1 icin, neren iiyeler ve aday tarafindan doldurulan formlar ve adayn en énemli gordiigii
yayimlanmis ii¢ eseri BA’ne iletilir. Eger bu eserler makale ise, elektronik kopyalari, kitap veya kitap
boliimleri ise yaymevi, editor gibi bilgilerin bulundugu sayfalarin kopyalar ile birer tanitim yazisi da aday
Oonerme dosyasina eklenmelidir.

Uye secimi siirecinde Alan Komiteleri (AK) gorev alir. En genis kapsamda alan komiteleri A) Tip, Yasam
ve Saglik Bilimleri, B) Sosyal ve Beseri Bilimler, C) Fen, Matematik ve Mihendislik Bilimleri olarak
ayrilirlar. Bu smiflandirmaya ek olarak, Yo6netim Kurulu farkli disiplinler i¢in Degerlendirme Gruplari
kurar. BA asli tiyeleri bu komite ve gruplardan en az birinin iiyesidir.

Her alan komitesinin bir koordinatora bulunur. Koordinatérler Yonetim Kurulu tarafindan ti¢ yil igin bu
goreve davet edilirler. Alan Komiteleri koordinatorleri her yil adaylarin alanlarina ve Alan Komitesi
tiyelerinin alanlarina, sayilarina ve katilim imkanlarina gore yeni gruplar olusturabilirler. Gruplarin
caligmalarim1 AK koordinatorleri, gereginde YK tarafindan davet edilen o gruptan baska koordinatérlerin
de katilimiyla stirdiiriirler.

Aday dosyasiin incelenmeye alinabilmesi i¢in, adayin ¢alismalarinin degerini irdeleyen en az ii¢ hakem
raporunun olusmasi gerekir. Hakem belirlemede, degerlendirmeyi golgeleyecek iliskilerin olmamasina
ozen gosterilir. Hakemlere, kimlik bilgilerinin gizli kalacaklar1 konusunda bilgi verilir.

Hakemlerin:

a) Oncelikle Bilim Akademisi iiyeleri olmalar (uluslarasi hakemler icin bu sart aranmaz),
b) Adayin bilime esas katkisinin ne oldugu iizerine agik uglu bir degerlendirme metninin yani sira
50 kelime ile kisitli bir 6zet metin hazirlamalari

beklenmektedir.
ONEREN FORMU

Bu formda adayin ismi, iletisim bilgileri ve arastirma alanlari belirtilir. Oneren iiyeler tarafindan en az iic
hakem, akademik ve is adresleri ile bildirilecektir. Oneren iiyeler bu dosyaya adayin temel katkilarini
belirten goriislerini de ekleyebilirler. Bilim Akademisi ofisi dosya ulastiktan sonra 6nerenlerin her biriyle
iletisime gecip formdaki bilgilerin son haliyle 6neren sorumlulugu aldiklarina dair onay almakla
yiiktimlidiir.

ADAY IN/ONERENIN DOLDURACAGI! FORM

Uye oneri dosyasi, 6neren tarafindan hazirlamir. Ozgegmis ve yayin listesi, hakem isimleri ve neren
yelerin goriislerinin yanisira, adaym bilimsel katkilarinin siradan arastirmalardan farkini vurgulayacak



olan agik uclu sorulardan olusan ve 6neren veya aday tarafindan doldurulmus bir form dosyay1 tamamlar.
Bu sorular zaman igerisinde BA tarafindan yenilenebilir.

Hazirlanacak dosyada adayin:

Calistig1 bilimsel alanlarin giintimiizde bilimsel arastirmalar i¢inde sahip olduklari 6nem ve agirhigin
degerlendirilmesi, adayin yaptig1 ve planladig1 arastirmalarin genel tanitimi ve

1) 1lk ve en 6nemli nokta olarak adaym bilime katkisinin ne oldugu,

2) Yaptig1 kuramsal ve yontemsel katkilar,

3) Getirdigi degisik bakis agilari,

4) Bilinen teoriler cercevesinde agiklanamayan, yeni bir agilim gerektiren bulgular, 6zel bir
yaraticilikla gergeklestirilmis siradis1 6lgtimler velya veriler,

5) Eserlerine yapilmis 6nemli atiflar ( kullanilan ifadelerden 6rneklerle),

6) Olusturdugu yeni arastirma alanlart,

7) Ulkemizde bilimin gelismesine yaptig1 katkilar,

konularinda agiklamalar yazmasi beklenmektedir. Gerektigi takdirde, Alan Komiteleri ek sorular
kullanabilir.

Oneren BA asli iiyeleri istedikleri takdirde bu formu, adayin onayini almak kosulu ile kendileri
doldurabilirler.

HAKEM FORMU

Hakemler, adayin doldurdugu formdaki her konu igin kisa da olsa bir agiklama yazacaklardir. Ek goriisler
de ayrica sunulabilir. En 6nemli nokta olarak mutlaka adayin bilime katkisinin ne oldugunu anlatan bir
paragraf yazmasi veya referans mektubu eklemesi beklenir.

ALAN KOMITESI RAPORU

Alan Komitesi koordinatorleri eksik, sorulara cevap vermeyen ya da agiklama yapmayan hakem raporlari
olursa bunlar1 isleme koymayip yeni hakem raporlari isteyebilirler. Alan Komitesi veya alt gruplarin
dosyalar1 ve hakem raporlarimi incelemelerinin ardindan toplantilar veya yazismalarla grup
degerlendirmeleri yapildiktan sonra adayin dyeligi hakkinda koordinatérlerin yazacagi bir goris
olusturulur. Koordinatorler aday dosyalarini bu goriisler ve Alan Komitesi veya grup oylama sonuglari ile
birlikte YK’na iletir. YK dosyanin yeterli olup olmadigini, degerlendirmelerden bir kanaat olusturma
imkan1 olup olmadigini tartigir, dosyayr AK'ne geri gondermeye karar verebilir veya GK’a gotirir. YK
Alan Komitesindeki sonuglara bakarak dnerenlere aday1 geri gekmeleri secenegini verebilir. Bu sekilde geri
cekilen adaylar bu yonergenin “Yeniden Degerlendirme” kisminda belirtilen siire ve usullere tabidir. Tiiziik
geregi GK oylamasinda oy verenlerin salt cogunlugu ile karar alinir.

GENEL KURUL ve SECIM

Aday tiye dosyalar1 Genel Kurul toplantisindan yeterli bir siire 6ncesinde hakem raporlar1 ve AK goriisleri
ile beraber biitiin asli iiyelere yollanir. Genel Kurulda her aday i¢in koordinatérlerin hazirladigr ve YK’ nun



onayladig1 adayin bilime katkilarinin anlatan bir not okunur. Uye adaylarmin dosyalar1 Genel Kurulda
tartismaya a¢ilmaz. Bununla beraber etik ve/veya bilimsel agidan 6nemli itirazlari bulunan tiyeler YK’ na
onceden gerekgelerini yollayarak GK’da tartigma agilmasini isteyebilirler. Tartigma agilmasi karari
YK’nundur.

YENIDEN DEGERLENDIRME

Genel Kurulda asli iiyeligi onaylanmayan adaylar, Gegici Madde ile tarif edilen adaylar dahil, ilk oylamanin
yapildig1 Genel Kuruldan itibaren 3. yil sonundaki Genel Kurulda ve 7. yilin sonundaki Genel Kurulda
oylanacak sekilde yeniden giindeme getirilebilir.

Ik oylamanin yapildig1 Genel Kuruldan 2.5 y1l sonra Alan Koordinatérleri aday1 dnerenlerle birlikte adaym
arastirmalarindaki gelismeleri incelerler. Koordinatorler ve 6nerenler adayin yeniden degerlendirilmesi igin
yeterli yeni gelismeler goriirlerse, bu yeni gelismeleri vurgulayan bir Aday Bilgi Formunu hazirlayarak
gerek goriilirse hakem raporlariyla birlikte Alan Komitesine dosyayi sunarlar. Siirecin bundan sonraki
kism1 Genel Kurula kadar Asli Uye Segim Yaonergesine gore isler.

Aday ikinci degerlendirmeden sonra da Genel Kurulda iiyelige kabul edilmezse, ilk oylamadan 6.5 y1l sonra
baslamak ve 7 yil sonraki Genel Kurulda sona ermek tizere yeniden degerlendirme siireci tekrar isletilir.
Tiiziigiin 8 (c) maddesi uyarinca bagvurudan itibaren 7 yillik siiregte secilmeyen adaylar 3 yillik bir aradan
sonra tekrar onerilebilirler.

Adaym arastirma Kariyerinde olagantistii gelismeler olursa alan koordinatérleri belirtilen zaman esiklerini
beklemeden yeniden degerlendirme sirecini baglatabilirler.

YONETIM KURULU

YK, uygulamay1 kolaylagtirmak amaci ile ve yonergenin ilkelerine ters diismeme kosuluyla yonergede
degisiklikler yapabilir. Bu degisikliklerden BA tyeleri bilgilendirilir.



