BiLiM AKADEMIiSi ONUR KURULU YONERGESI

AMAC

Madde 1

Bu Yonerge, Bilim Akademisi Tiiziigii’niin 22. maddesinde olusumu, gorev ve yetkileri belirlenen
Bilim Akademisi Onur Kurulu’nun isleyisi ve gorevlerini yerine getirmesi sirasinda izleyecegi

usul ve esaslart gdstermek amaciyla hazirlanmastir.

OLUSUM
Madde 2
Bilim Akademisi Tiiziigii’niin 14. maddesi uyarinca Onur Kurulu, Genel Kurul, Y6netim Kurulu

ve Denetim Kurulu ile birlikte Bilim Akademisi Dernegi’nin genel merkez organlarindan biridir.

Onur Kurulu, bes asil, bes yedek iiyeden olusur ve Genel Kurul tarafindan ii¢ y1l i¢in segilir. Siiresi

biten Onur Kurulu tiyeleri yeniden segilebilir. Asli tiyeler kendi aralarinda bir bagkan iiye segerler.

Asil iiyelerin gorevlerini yerine getirmelerine engel olan hastalik, Yonetim Kurulu tarafindan
kabul edilen baskaca bir mazeret, liyelikten ayrilma, hakkinda iiyelikten ¢ikarma talebi bulunma,
bagl oldugu kurumda hakkinda etik konularda sorusturma acgilmis olma, toplanti giindemiyle
arasinda yakinlik ya da husumet iligkisi dahil menfaat ¢atismasina giren durumlarin varlig1 ve
benzeri hallerde, Onur Kurulu gorevini yedek tiyelerle siirdiiriir. Yedek tiyeler, temsilde ¢esitliligin
saglanmasi esasina gore kurum aidiyeti, bilimsel alan, cinsiyet dengesi ve benzeri esaslar

gozetilerek goreve cagrilir.

GOREVLER

Madde 3

Onur Kurulu, Bilim Akademisi Tiiziigli’nlin 12. maddesi cercevesinde Bilim Akademisi’nin
amaclarma ve Akademik Liyakat, Ozgiirliik ve Diiriistliik Bildirgesi’ne uygun olmayan hususlar

inceleme ve sorusturma konusunda yetkilidir.



Onur Kurulu Bilim Akademisi’nin benimsedigi bilim etigi ve davranis ilkeleri ¢ercevesinde

asagidaki gorevleri ifa eder:

a. Bilim Akademisi Geng¢ Bilim Insanlarin1 Destekleme Programi (BAGEP) gergevesinde
bilimsel diiriistliik ve olumlu davranislar1 kapsayan etik ilkelerin uygulanmasini tesvik
etmek ve gerektiginde ihlal iddialarini incelemek ve sorusturmak.

b. Bilim Akademisi iiyeleri bakimindan bilimsel diiriistliik ve olumlu davranislar1 kapsayan
etik ilkelere iliskin ihlal iddialarin1 incelemek ve sorusturmak.

c. Bilimsel diiriistliik ve davranis kodlar1 konusunda uluslararas: etik ilkelerin gelisimine

katki sunmak tizere Yonetim Kurulunca verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Bilim Akademisi tiyeleri veya BAGEP 6diilii sahipleri hakkinda bagli bulunduklart kurumlar
tarafindan disiplin sorusturmasi yapilmamasi ya da yapilmis olup disiplin cezast verilmemis

olmasi, bu Yonerge’ye gore islem yapilmasini engellemez.

CALISMA YONTEMLERI

Madde 4

Bilim Akademisi Tiiziigii’'nlin 22. maddesine uygun olarak Onur Kurulu; Yonetim Kurulu,
Denetim Kurulu ya da en az bes iiyenin bagvurusu ile toplanir. Onur Kurulu kendisine yapilan
bagvuru iizerine en fazla 15 giin igerisinde toplanir ve gerekli incelemeyi yiiriiterek Yonetim
Kurulu’na rapor eder. 6 ay i¢cinde tamamlanmayan sorusturmalar hakkinda Onur Kurulu Yo6netim
Kurulu’na gerekgeli bir agiklama sunarak uzatma talep edebilir. Onur Kurulu kararlari oy birligiyle

alinir.

Onur Kurulu toplantilar1 bir tutanakla kayit altina alinir ve Yonetim Kurulu ile paylagilir.

Bilim Akademisi Baskan1 ve gorevlendirdigi bir Yonetim Kurulu iiyesi, bilgi vermek iizere tiim

Onur Kurulu toplantilarina katilabilir, ancak oy kullanamazlar.



SIKAYET, INCELEME VE SORUSTURMA

Madde 5

Onur Kurulu, kendisine iletilen tiim sikayetler ile Yonetim Kurulu’nun inceleme ve sorusturma
taleplerini derneklere iliskin hukuksal mevzuata uygun olarak Bilim Akademisi Tiiziigii ve bu

Y onerge cergevesinde yiiriitiir.

Yo6netim Kurulu’nun, bir iiyenin veya BAGEP 6diilii almig bir bilim insaninin davraniglarina dair
inceleme ve sorusturma talep ettigi hallerde, tim belgeler Bilim Akademisi Bagkani’nin
gorevlendirecegi bir Yonetim Kurulu iiyesi tarafindan Onur Kurulu Bagskani’na ulastirilir. Onur

Kurulu Baskani, Kurul’u toplantiya ¢agirir.

Onur Kurulu, hakkinda sorusturma acilan kisiye durumu bildirerek, yazili savunmasin
hazirlamasini ve varsa kanitlariyla birlikte 15 giin icinde Onur Kurulu Baskani’na ulastirmasini

ister. Talebi halinde sorusturulan kisiye 15 giin daha ek siire verilebilir.

Onur Kurulu, sorusturmanin niteligine ve gerektirdigi uzmanlik bilgisine gore konuya 6zgii (ad
hoc), Bilim Akademisi asli liyelerinden olusturacagi bir alt komisyon araciligiyla incelemeyi
yaptirir. Alt komisyon gerekirse uzman goriislerine basvurur, yazili bir rapor olusturarak Onur
Kuruluna sunar. Onur Kurulu, bu rapora ve Onur Kurulu Yonergesi madde 6’daki ilkelere
dayanarak, madde 7’de belirtilen yaptirrm Onerisini de i¢eren gerekgeli raporunu YoOnetim

Kurulu’na sunar.

Yonetim Kurulu, tiye hakkinda ihra¢ disindaki yaptirim oOnerilerinde kararini verir ve uygular;
ihra¢ Onerisinde ise konuyu ilk Genel Kurul’a sunar ve Genel Kurul’un goriisiine gore ihrag

yaptirimini karara baglar ve uygular.

Onur Kurulu Bagkani, alt komisyon ¢aligsmalarini siirdiirmek, yazismalar diizen i¢inde yiiriitmek,
esglidiimii saglamak ve uzman raporlarin1 degerlendirmek {izere kendi i¢inden bir iiyeyi raportor

olarak atayabilir.



ILKELER
Madde 6
Onur Kurulu gorevini, Bilim Akademisi’nin temel etik degerleri olan bilimsel liyakat, diirtistliik,

saygi, ozgiirliik, esitlik, kapsayicilik ve bilimsel miikemmeliyete baglilig esas alarak yerine getirir.

Onur Kurulu, Bilim Akademisi’nin amagclar1 ve Akademik Liyakat, Ozgiirliik ve Diiriistliik
Bildirgesi’nin uygulanmasi i¢in bilimsel diiriistlik ve bilim toplulugunda kabul edilemez

davraniglarin saptanmasinda asagidaki ilkeleri gozetir:

e Bilimsel arastirma ve egitimde bilimsel diiriistliige, liyakata ve akademik ozgiirliiklere
bagli olmak.

e Akademik ya da idari konumunu, unvanini, yetkilerini; Ogrencileri, meslektaslari,
yoneticiler ve bilim toplulugu disindaki kisilerle olan iligkilerde higbir sekilde kotiye
kullanmamak.

e Cinsel icerikte olanlar da dahil olmak iizere zorba, tacizci, saldirgan, ayrimeci, nefret
sOylemi iceren ya da asagilayici s6z ve davraniglarda bulunmamak.

e Bilimsel arastirma ve egitimde cinsiyetci, 1rk¢i, sosyal ya da etnik kdkene, cinsel yonelim
ya da cinsiyet kimligine, engellilige, dil, din, felsefi goriise ve benzeri nedenlere dayali
dislayict ve esitlikle bagdagmayan davranislarda bulunmamak.

e Bilim Akademisi’nin destekleme programlari dahil her tiirlii etkinliginin Bilim Akademisi
degerlerine uygun yapilmasini ve siirdiiriilmesini saglamak.

e Bilim Akademisi kurul, komisyon ve diger ¢alismalarinda menfaat ¢atismasi olan hallerde
gerekli agciklamay1 yapmak ve gérev almamak.

e Bilim Akademisi’nin taninmishg1 ve saygmligina zarar getirmemek ve calismalarini
engellememek.

e Hakemlik, jiiri iiyeligi gibi gorevlerde degerlendirmelerini sadece bilimsel ve akademik
kriterlerle yapmak.

e Yukarida sayillan durumlara benzer hallerde Bilim Akademisi’nin degerleriyle uyumlu

bilimsel arastirma ve egitim ornekleri ile davraniglar sergilemek.



Bu ilkelerin bilimsel etik kabulleri dogrultusunda irdelendigi raporlar hazirlanmasi, bu raporlarin
donemin gerektirdigi degisimleri, bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik ilerlemeleri ve
gelismeleri barindiracak sekilde giincellenmesi Etik Kurul’un gorevidir. Bu ilkeler siirekli gozden

gecirilir ve https://bilimakademisi.org/ adresi tizerinden kamuoyu ile paylasilir.

YAPTIRIMLAR
Madde 7

Onur Kurulu, Bilim Akademisi’nin degerleri ile bagdagmayan yayinlari, agiklamalari, davranislar
ve benzeri eylemleri bulundugu veya bu degerlerin uygulanmasini engelledigi sorusturma sonucu
saptanan lyeler icin eylemlerin agirligina gore bir yaptirnrmi YoOnetim Kurulu’na onerir. Bu
yaptirimlar yazili uyari, kinama, iiyeligin alt1 aydan iki yila kadar dondurulmasi ve tiyelikten

cikarmadir.

Uyeligi dondurma cezas1 alan iiyeler, Bilim Akademisi organlarinda oy kullanamaz ve bunlara
secilemezler; Bilim Akademisi etkinliklerinde ve yaym mecralarinda yer alamazlar. Uyeligin
dondurulmasina konu olan ihlalin tekrarinin saptanmasi halinde iiyelikten ¢ikarma yaptirimi

Onerilir.

Sorusturma sirasinda ilgili tiyenin istifa etmesi halinde sorusturma kendiliginden diiser.

BAGEP o6diilli bilim insanlarinin madde 6’da saptanan etik ilkelere aykiri davraniglarinin
saptanmasi haline Onur Kurulu ilgili raporunda ihlalin agirhigma gore etik ihlalin giderilmesi i¢in

aleni uyarida bulunma veya 6diiliin geri alinmasi konusunda Y 6netim Kuruluna tavsiyede bulunur.

KiSISEL HAKLARIN KORUNMASI

Madde 8

Sorusturmalar, incelemeler ve toplantilar bakimindan Onur Kurulu’nun caligmalari, kisisel
haklarin korunmasma saygi temelinde ve ikincil magduriyetlerin Onlenmesi hedeflenerek

yurttiliir.


https://bilimakademisi.org/

YURUTME
Madde 9

Bu Yonerge, Onur Kurulu Baskani tarafindan yiiriitiilir. Onur Kurulu Baskani, kurul

faaliyetlerinin ve toplantilarinin planlanmasinda Bilim Akademisi Ofisi’nden idari destek alabilir.



